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APRESENTACAO

O presente documento configura-se no Relatorio intitulado: “Acompanhamento Conjuntural do
Mercado de Trabalho e Atividades Econdmicas - APL Agroindustria Familiar — Vale do Taquari”,
produto previsto no plano de atividades do projeto: Elaboracdo de Instrumentos de Monitoramento
e Andlise para a Gestdo da Politica de Arranjos Produtivos Locais do Rio Grande do Sul, parceria
entre o Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos - DIEESE, e a
Agéncia Gaucha de Desenvolvimento e Promocéo do Investimento - AGDI, formalizada através do
Contrato n°. 17/2013 firmado no més de setembro de 2013.

Este é o quarto boletim de andlise conjuntural do mercado de trabalho e atividades econdmicas do
APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari, sendo assim, a caracterizacdo da estrutura do
mercado de trabalho apresentada no primeiro boletim ndo é replicada aqui. Este boletim esta
dividido em duas partes centrais, além dessa Apresentacdo, Nota Metodoldgica, Introducéo,
Conclusao, Glossario de Termos e Glossario de Familias Ocupacionais, sdo elas: (1) Analise

Conjuntural do Emprego; e (2) Analise dos Microempreendedores Individuais no APL.

A primeira parte traga um panorama da dindmica do mercado de trabalho e das atividades
econbmicas, no que tange ao comportamento das admissdes e desligamentos e do saldo de vagas no
periodo acumulado de margo a maio de 2014, comparando o APL com outros recortes geograficos
e temporais. Em seguida, volta-se para analisar especificamente o comportamento do mercado de
trabalho dentro do APL, a participacdo das atividades, municipios e algumas caracteristicas das

vagas.

A segunda parte traz informacdes sobre os Microempreendedores Individuais (MEIs), e analisa as
caracteristicas desta forma de insercdo produtiva no APL, bem como sua distribuicdo segundo as
atividades e o territorio do APL. Também é avaliada a participacdo do APL no total de MEIs do

territorio.

1 Ultimo més disponivel durante a elaboragéo deste relatorio.
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NOTA METODOLOGICA

Para a elaboracdo de andlises de Arranjos Produtivos Locais se faz necessario a utilizacdo de uma
delimitacdo desse Arranjo, de modo que, oriente o levantamento, e consequentemente, a analise das
informacdes pesquisadas. Todas as delimitacGes utilizadas no escopo do Projeto, do qual se insere
esse boletim, seguem aquelas adotadas pelo Programa de Fortalecimento dos Arranjos Produtivos
Locais do estado do Rio Grande do Sul que possui a seguinte premissa: “0 governo ndo cria APLS,
e sim, apoia a auto-organizacao das empresas, produtores, comunidades e instituicbes em arranjos

produtivos locais ™.

Para obter esse reconhecimento de APL € necessario que os atores se organizem e elaborem uma
série de documentos®, e de acordo com a Lei n. 13.839 de 5 de dezembro de 2011, compete ao
Ncleo Estadual de AcgBes Transversais nos APLs (NEAT)* definir os requisitos que habilitam a
inclusdo do APL no Programa de Fortalecimento das Cadeias e Arranjos Produtivos locais, dentre
eles a validacdo da delimitacdo dos municipios e das Atividades Econdmicas. As delimitacbes para

0 APL Agroindustria Familiar — Vale do Taquari estdo descritas no Anexo 1.

Em relacéo ao estudo propriamente dito, cabe destacar que s&o dois 0s eixos principais em que ele
se organiza: analise do mercado de trabalho formal e analise dos microempreendedores individuais.
Todas as analises desenvolvidas sdo de carater conjuntural, abrangendo trés meses (mar¢o a maio).
N&o consta do objetivo deste boletim realizar uma analise estrutural, tal anélise é parte integrante do
Projeto, e por seu papel estratégico sera realizada em Relatorio especifico®.

Para o estudo do mercado de trabalho do APL, a base de dados utilizada foi o Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (Caged), registro administrativo que apresenta as admissdes e
desligamentos dos vinculos celetistas, €, portanto, adequada para a analise conjuntural (de fluxo),

uma vez que as informacdes estdo disponiveis mensalmente.

O Caged € um registro administrativo que faz parte do controle e da contabilidade necessaria para

implementar ou administrar programas ou projetos governamentais. A base de dados é gerenciada

2 Informagdes disponiveis no Portal da AGDI através do link: http://www.agdi.rs.gov.br/?model=conteudo&menu=909
Acesso em 02/12/2013.
3 Para obter detalhes sobre o processo de reconhecimento de um APL, acesse:
http://www.agdi.rs.gov.br/?model=conteudo&menu=914. Acesso em: 02/12/2013.
4 O Ncleo Estadual de Agbes Transversais nos APL — NEAT —, coordenado pela AGDI, é composto por 6rgdos da
Administracdo Direta e Indireta e representantes de instituicdes executoras de projetos e a¢des que promovam 0
fortalecimento das cadeias e arranjos produtivos locais.
5 Trata-se do produto 1.4 qual seja, um Relatério de analise decenal que atende justamente ao anseio de uma andlise de
estrutura econdmica e do emprego mais profunda.
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pelo Ministério do Trabalho e a cobertura esta restrita ao mercado de trabalho formal (assalariados
celetistas somente). Contudo, vale salientar que, embora o trabalho rural seja regulado por lei
especifica, a saber - lei 5.889 de junho de 1973 (Estatuto do Trabalhador Rural), regulamentada
pelo Decreto 73.626 de 1974 e também pelo art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, - 0 empregado
rural é toda pessoa fisica que, em propriedade rural ou prédio rastico, presta servi¢os a empregador
rural, sob a dependéncia deste e mediante salario. Ademais, a lei 11.718/08 proporcionou maior
formalizacdo do trabalhador, contemplando aqueles que trabalham por pequeno prazo, prevé
registro na carteira de trabalho e no livro ou ficha de empregados. Nesse aspecto, torna-se relevante
esclarecer que de acordo com o Manual do Caged®, devem ser declarados os “trabalhadores regidos
pelo Estatuto do Trabalhador Rural”. Contudo, o Caged nao possibilita, na consulta a sua base de
dados, a separacéo entre estabelecimentos rurais e urbanos. Sendo assim, a maneira encontrada para
contornar o problema foi elaborar uma tabulacéo dos saldos por tipo de estabelecimento disponivel
na base de dados. Este filtro, entretanto, € bastante restrito e somente diferencia o tipo de cadastro
do estabelecimento. Dois sdo os tipos: CNPJ (Cadastro Nacional da Pessoa Juridica) e CEl
(Cadastro Especifico do INSS). O CNPJ é um nimero Unico que identifica uma pessoa juridica e
outros tipos de arranjo juridico sem personalidade juridica (como condominios, 6rgdos publicos,
fundos) junto a Receita Federal. O CNPJ é o cadastro geral, requerido da maior parte das empresas.
Ja o CEI tem escopo mais reduzido e é requerido somente de alguns tipos de estabelecimentos. O
agricultor familiar enquanto segurado especial do INSS sO necessita da matricula CEI, sendo
dispensado de ter CNPJ. No caso de produtores rurais, somente sdo obrigados a possuir registro no
CNPJ a cooperativa ou associa¢do de segurados especiais’. Contudo, ndo é possivel afirmar com
toda a certeza que todos os estabelecimentos cadastrados no CNPJ sejam urbanos, isto decorre
principalmente do fato que para ser optante do Simples Nacional® os estabelecimentos devem ser
cadastrados no CNPJ. Ao menos todos os estabelecimentos cadastrados no CEIl sdo rurais (a
excecao dos estabelecimentos do ramo da construcao civil). Apesar de ndo possibilitar afirmacdes
conclusivas, a separagdo entre CElI e CNPJ foi a forma encontrada para contornar o problema da

identificacdo dos estabelecimentos rurais.

 Manual do Caged, disponivel em:
http://portal.mte.gov.br/data/files/8A7C816A35F788440136972331997EB1/Manual_Caged 2012 vers%C3%A30ACI
13.pdf
7 Para mais informagdes sobre o CEI, consultar: http://www.receita.fazenda.gov.br/previdencia/defaultcei.htm
8 Regime Especial Unificado de Arrecadacéo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, que unifica em uma s6 guia de recolhimento os diversos tributos incidentes sobre as empresas. Foi
instituido pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006. Para mais informacdes consultar:
http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/SobreSimples.aspx. Para saber do Simples da Area Rural
consultar:
http://wwwa8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/Arquivos/manual/Cartilha%20-%204rea%20rural_web.pdf
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Ainda em relacdo a utilizacdo do CAGED para a analise do meio rural, cabe destacar a questdo da
informalidade. De acordo com os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios de 2012,
a informalidade no meio Rural alcanca niveis significativos, para o Brasil os trabalhadores
informais chegaram a representar 60,1% da forca de trabalho no campo. Para o Rio Grande do Sul,
a situacdo é pouco melhor: 52,8% dos trabalhadores estdo na informalidade. Esta é uma restri¢do da
analise do CAGED, que ndo contempla os trabalhadores sem carteira assinada, uma vez que trata-se

de um registro administrativo.

N&o obstante, a Unica maneira de contornar o problema é a realizacdo de pesquisa de campo para
coleta de dados primarios, ja que ndo ha, no Brasil, nenhuma base de dados de nivel municipal e de
periodicidade mensal ou trimestral que abranja trabalhadores sem carteira assinada. Por ultimo,
cabe salientar que a agricultura familiar possui regras rigidas de defini¢do da unidade produtiva e da
contratacdo de trabalhadores, para que ndo se perca o carater ‘familiar’ da producdo. A Lei 11.326
de 24 de julho de 2006, que estabelece a Politica Nacional da Agricultura Familiar e
Empreendimentos Familiares Rurais, em seu artigo 3° estabelece que: “considera-se agricultor
familiar e empreendedor familiar rural aquele que pratica atividades no meio rural, atendendo,

simultaneamente, aos seguintes requisitos:
| - ndo detenha, a qualquer titulo, area maior do que 4 (quatro) madulos fiscais;

Il - utilize predominantemente mao-de-obra da prépria familia nas atividades econdmicas do seu

estabelecimento ou empreendimento;

Il - tenha percentual minimo da renda familiar originada de atividades econémicas do seu

estabelecimento ou empreendimento, na forma definida pelo Poder Executivo;
IV - dirija seu estabelecimento ou empreendimento com sua familia.”

Além do mais, a Lei 11.718 de 20 de junho de 2008 estabelece em seu artigo 9° que a contratacao
de mdo de obra pode ocorrer por prazo indeterminado somente quando em associagdo a
cooperativas, quando feita individualmente pelo agricultor familiar ndo pode exceder 120
homens/dia de trabalho por ano, ou seja, permite apenas o trabalho por curto prazo. Caso contrario
perde-se a condicdo de Segurado Especial da previdéncia social.

E importante salientar que, a partir de janeiro de 2011, o Ministério do Trabalho e Emprego passou
a divulgar mensalmente o resultado do saldo de vagas do Caged com as informagfes de

movimentacOes de admissdo e de desligamento declaradas fora do prazo de competéncia, 0 que
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requer cautela na analise dos dados. Anteriormente, tais informacfes eram divulgadas apenas no
final de cada ano. Apos diversas simulagdes realizadas com as informacdes deste registro,
observou-se que, em geral, metade das declaracbes do Caged, entregue fora do prazo pelas
empresas, ocorre até o primeiro més subsequente ao prazo legal de entrega. Com o intuito de
melhor descrever a realidade, a partir das informacdes disponiveis, optou-se por incorporar nas
andlises baseados nos saldos do Caged - os dados ajustados (ou seja, as declaragdes fora de prazo),
demarcando a extracao sempre ap6s a divulgacdo pelo Ministério do Trabalho, de pelo menos um
més apds o periodo de referéncia da analise. Para superar essas questdes, cada uma das tabelas e/ou
graficos apresentados nesse boletim, a partir da base do Caged apresentam a data da extracdo da

informacao.

Visando propiciar uma andlise comparativa do APL foram levantadas e sistematizadas informacdes
para 0 Estado do Rio Grande do Sul e para 0 mesmo trimestre em anos anteriores. Quando a
comparacdo dos dados do APL é feita com o Estado, deve-se entender o Estado como
compreendendo as mesmas atividades econdmicas do APL exclusive os municipios que fazem parte
deste. A andlise conjuntural é realizada sempre agrupando trés meses conseguintes e pauta-se no
periodo que compreende 0s meses de marco a maio de 2012, 2013 e 2014, sempre analisando

conjuntamente estes meses.

No segundo eixo - os microempreendedores - desenvolvido na se¢do subsequente, constam os dados
extraidos do Portal do Empreendedor, que contém as informacdes relativas ao Microempreendedor
Individual - MEI que é a pessoa que trabalha por conta prépria e que se legaliza como pequeno
empresario. Vale esclarecer que, para ser um microempreendedor individual, é necessario faturar no

méaximo até R$ 60.000,00 por ano, e ndo ter participacdo em outra empresa como socio ou titular.

Os dados relativos aos empreendedores individuais aqui apresentados referem-se a totalidade de
dados disponiveis no Portal do Empreendedor, elaborado pelo Ministério de Desenvolvimento
Industria e Comércio Exterior, que representa registros de 2009 a 2014. Como nesta base ndo ha a
possibilidade de se acessar a serie histdrica, os dados disponibilizados se referem ao acumulado.
Portanto, cada uma das tabulacGes constantes nesse boletim apresenta a data exata da extracdo dos

dados, visto que essa é uma base atualizada diariamente.

Termo de Contrato N°. 017/2013 9
Agéncia Gaucha de Desenvolvimento e Promogdo do Investimento (AGDI)



INTRODUCAO

Arranjo Produtivo Local (APL) é um conceito tipico da area de Economia Regional que busca
compreender as vantagens advindas da aglomeracdo geografica de diversas empresas para sua
eficiéncia e competitividade. A origem do conceito pode ser encontrada na obra do economista
inglés Alfred Marshall, na analise dos distritos industriais ingleses (VARGAS, s.d). Marshall foi o
primeiro a perceber as vantagens advindas de tal aglomeracdo, o que denominou de eficiéncia
coletiva. Essa importancia da aglomeracdo de empresas veio a ser resgatada, anos depois, sobretudo
a partir do ano de 1980, para o desenho de politicas de desenvolvimento local. A partir de entdo,

muito se avangou e diferentes visoes sobre as aglomeracdes produtivas surgiram (VARGAS, s.d).

A mera concentracdo de empresas com atividades afins em um mesmo espaco geografico é capaz
de gerar ganhos para as empresas chamados de economias de aglomeracdo. Tais economias de
aglomeracdo tém origem na cooperacdo, formal e tacita, entre as empresas, € nao somente
atividades individuais. Com o tempo este fendmeno da aglomeragdo geogréfica de empresas passou
a ser mais estudado e ganhou forma sob o conceito de Arranjo Produtivo Local, passando a
abranger as mais diversas atividades econdmicas. Para este trabalho o conceito adotado de APL se
refere: “as aglomeragdoes de empresas localizadas em um mesmo territdrio que apresentem
especializacdo produtiva e que mantenham vinculos de interacéo, cooperacdo, comércio, tecnologia
e aprendizagem entre si e com outras instituicdes locais, tais como 6rgdos e entidades publicos,
associacdes, universidades, centros tecnoldgicos, sindicatos, instituicdes de crédito, ensino e
pesquisa, geradores de externalidades econdmicas positivas e de um ambiente favoravel ao
desenvolvimento econdmico e social” (RIO GRANDE DO SUL, 2011).

Atualmente, os APLs sdo reconhecidos como um poderoso mecanismo do desenvolvimento
regional e diversas esferas de governo possuem politicas publicas voltadas para o fomento destes.
No caso do Rio Grande do Sul verifica-se uma longa tradi¢do na criagcdo de arranjos cooperativos,
que data do século XIX (AGDI, 2013), com as cooperativas agricolas. Essa tradi¢cdo se manteve ao
longo de diversos governos e recentemente recebeu um novo estimulo. A politica industrial do
Estado, composta de varios eixos teméticos e programas de ac¢fes, tem o APL como um de seus
elementos centrais. O fomento aos APLs consta como uma das principais acdes da Politica Estadual
de Fomento & Economia da Cooperagdo (um dos eixos da Politica Industrial) que o compreende
como instrumento prioritario para a promogdo do “desenvolvimento econdmico do Rio Grande do
Sul. No &mbito da Politica, o desenvolvimento econdmico é buscado através do adensamento de
cadeias e arranjos produtivos, da cooperacdo entre empresas, e destas com instituicbes do

cooperativismo, da economia popular e solidaria, da autogestdo, do aprendizado coletivo, da
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inovac¢ao e da cultura exportadora” (AGDI, 2013, p. 30). Sendo assim, a Politica ¢ dividida em dois
eixos centrais: o Programa de Fortalecimento das Cadeias e Arranjos Produtivos Locais (Programa
de APLSs) e o Programa de Redes de Cooperacédo (PRC).

No ambito do Programa de APLs a empresa ¢ compreendida ““a partir de uma perspectiva coletiva e
territorial sob a premissa de que os vinculos de cooperacdo entre instituicdes dos setores privado,
cooperativo, publico, de ensino e pesquisa e de organiza¢des sem fins lucrativos potencializam as
estratégias singulares de competicdo e fomentam o desenvolvimento da economia da regiao”
(AGDI, 2013, p. 31). Como pode ser visto, segundo a politica, a empresa/produtor é o ator principal
do APL, origem de todos os intercambios e vinculos tipicos do arranjo. Com este arcabouco
desenvolvido, o programa tem como objetivo principal, através do fomento dos APLs, 0s programas
de desenvolvimento setorial e a politica de combate as desigualdades regionais.

O programa tem uma base tedrica robusta como fundamento, bem como objetivos audaciosos. A
fim de alcancar estes objetivos o programa tem como principal ferramenta a capacitacdo dos APLs
e sua gestdo, representada pela governanca. Para tanto o governo do Estado estruturou dois fundos
de recursos para possibilitar tal organizagédo, que podem ser separados em dois principais: Programa
de Apoio a Retomada do Desenvolvimento Econémico e Social do Estado do Rio Grande do Sul
(PROREDES BIRD) e Fundo de Fortalecimento dos Arranjos Produtivos Locais (FUNDOAPL). O
PROREDES BIRD se insere em um contexto mais amplo do que o aporte de recursos aos APLS,
tendo como objetivo a retomada do desenvolvimento do Rio Grande do Sul por meio da execucéo
de politicas publicas de modernizacdo da gestdo publica, de desenvolvimento do setor privado, da

qualificacdo do ensino publico e da melhoria dos transportes.

Na érea de desenvolvimento do setor privado que se encaixa o fortalecimento dos APLs, que tém
acesso a um aporte inicial de recursos de modo a possibilitar a organizacdo mais rapida dos APLs
enguadrados no programa. Sendo assim, o objetivo principal dos recursos do PROREDES BIRD
para 0s APLs é a estruturacdo a governanca e elaboracdo do Plano de Desenvolvimento e/ou de
Marketing dos arranjos. Procura-se, desta forma, estimular a auto-organizacdo de empresas,
trabalhadores e instituicdes em APLS, com governanga participativa, coordenacdo e agenda de

acOes proprias.

Ja 0o FUNDOAPL criado pela Lei 13.840 de 05/12/2012 e regulamentado pelo Decreto 50.562 de

14/08/2013°, destina recursos a agdes e projetos dos cooperados dos APL que busquem beneficiar

° Disponivel em: http://www.al.rs.gov.br/filerepository/repl egis/arquivos/DEC%2050.562.pdf
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um grupo ou conjunto de produtores e empreendimentos da base do Arranjo. Estas agdes e projetos
vao desde investimentos fixos, capital de giro, tecnologia e agregacéo de valor a produgdo por meio
da industrializacao a disponibilizacdo de servicos técnicos, tecnoldgicos, de metrologia, de extenséo
e capacitacdo. A lista completa de acGes englobadas pelo fundo se encontra no Regulamento
supracitado. Apesar de contar com recursos das mais diversas origens, o fundo tem como principal
fonte de financiamento aportes das empresas participantes dos APLs. A empresa que aportar
recursos ao fundo, recebera crédito fiscal em igual montante aos recursos deste aporte. Este fundo,
contudo, ainda ndo se encontra em execucdo, apesar de estar com todas suas normas juridicas ja

estabelecidas.

As politicas publicas voltadas para os APLs do Estado contemplam as diversas fases do fomento
dos Arranjos, explicitando os conceitos e mecanismos que utiliza. Neste interim se insere este
boletim, cujo objetivo é oferecer subsidios para 0 acompanhamento das politicas ao analisar o
movimento conjuntural do mercado de trabalho e das exportacdes do APL, uma vez que as
flutuacOes fornecem boas aproximagdes do desempenho do mesmo. A compreensdo mais apurada
da realidade local permite que o gestor publico atue de forma a buscar solugdes para os desafios

encontrados pelo Arranjo, tendo como direcdo a promocao constante do desenvolvimento local.
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1. ANALISE CONJUNTURAL DO MERCADO DE TRABALHO FORMAL NO APL

A presente secdo tem como foco a analise do saldo (admissGes subtraidas dos desligamentos) do
emprego formal acumulado entre margo e maio de 2014. Para se calcular o saldo de emprego, cada
admissdo é tratada como um valor positivo unitario (+1) e cada desligamento como negativo (-1).
Do resultado se obtém o saldo, que indica a diferenca entre admissdes e demissdes, ou seja, a
geracdo liquida de empregos formais no periodo. Um saldo positivo indica um aumento no nimero
de vinculos, saldo negativo, uma diminuicdo. Desta forma, o saldo possibilita uma analise mais fiel
do mercado de trabalho do que a analise separada das admissfes e demissdes, pois mostra quantos
vinculos novos de fato estdo sendo criados no mercado de trabalho, como estd evoluindo a

quantidade de empregos formais e a qualidade dessas vagas que surgem.

A fim de acompanhar o mercado de trabalho e buscar suas principais caracteristicas, esta se¢do foi
subdividida em trés. A primeira aborda o saldo de emprego formal no APL de maneira comparativa,
ou seja, com énfase em seu desempenho frente a outras regides e periodos. Na segunda, o foco se
volta para as caracteristicas do APL, como os municipios, atividades e porte do estabelecimento
onde estdo concentrados os saldos. Por Gltimo, trata-se das principais caracteristicas das vagas.

1.1.Comportamento do mercado de trabalho formal: uma analise comparativa

Para efeito de comparagdo, os saldos dos vinculos empregaticios no APL serdo analisados,
inicialmente, frente aos saldos totais do Rio Grande do Sul e do Brasil (para ambos os casos -
exceto 0s municipios que compdem o APL) para as mesmas atividades econémicas desenvolvidas
no Arranjo. A fim de possibilitar uma avaliacdo mais geral sobre o desempenho do APL
Agroindustria Familiar Vale do Taquari, este foi comparado com o Rio Grande do Sul e o Brasil.
Ao se utilizar as mesmas atividades econdmicas como comparagdo, possibilita-se uma andlise
fidedigna do desempenho do APL, pois tais atividades, em certa medida, estdo sujeitas aos mesmos
efeitos do cenario macroecondmico e de politicas econdmicas federais. A exclusdo dos municipios

do APL das outras regides elimina o viés de comparacao na analise.

O saldo de empregos formais no trimestre, em 2014, mostra Brasil e Rio Grande do Sul com saldos
negativos, respectivamente -2.306 e -7.210, enquanto o APL apresentou saldo positivo (+100). Em
comparagdo com 0s anos anteriores, chama atencdo a divergéncia entre os saldos de cada uma das
regides. Para o Brasil, 2012 e 2013 foram anos de saldos positivos pronunciados, sendo que 2013
apresentou saldo superior a 2012. O Rio Grande do Sul apresentou saldos negativos para ambos 0s

anos, sendo que em 2013 experimentou uma reducdo do saldo negativo, ou seja, uma melhora. Ja o
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APL apresentou saldos muito semelhantes entre 2012 e 2013, ambos negativos. Sendo assim,

percebe-se que ndo ha evidéncias de paralelo entre o comportamento do APL e das demais regides

no periodo analisado.

Comparando os dados atuais com aqueles encontrados no boletim anterior, percebe-se que ha
esparsas semelhancas. Brasil apresenta saldos negativos para todos os trimestres e o Rio Grande do
Sul positivos. O APL, por sua vez, também ndo mostrou semelhancas, ao apresentar somente um

saldo positivo, em 2013.

TABELA 1
Saldo de empregos formais
Brasil®, Rio Grande do Sul® e APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari, margco a maio
de 2012 a 2014

Regido 2012 2013 2014
Brasil 26.262 41.539 -2.306
Rio Grande do Sul -6.758 -6.277 -7.210
APL -16 -19 100

Fonte: MTE/Caged. Consulta realizada em 28/07/2014

Elaboragdo: DIEESE

(1) Os dados para o Brasil e 0 Rio Grande do Sul estéo restritos aquelas atividades
que compdem o APL excluindo-se os municipios que compdem o APL.

Na analise do saldo acumulado de empregos por ano, 2014, apés um saldo positivo em janeiro,
acumula saldos negativos até abril quando a situacédo se inverte. A grande oscilagdo dos saldos neste
ano dificulta identificar uma tendéncia solida nos dados. Se comparado aos anos anteriores,
percebe-se que a oscilacao foi a marca do APL, e que o comportamento de 2014 ndo se assemelha a
2012 e 2013. Estes anos ainda apresentam dindmica dos seus saldos acumulados que poderia se
dizer basicamente oposta: 2011 apresenta saldos acumulados negativos em todos os meses, a
excec¢do de janeiro; 2012, por sua vez, somente positivos. Contudo, ha que se ressaltar que o saldo
acumulado de 2011 foi bastante influenciado pelo saldo negativo de fevereiro, e que a partir de

agosto o saldo acumulado no apresentou aumento continuo.
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GRAFICO 1
Saldo anual acumulado de empregos formais
APL Agroindustria Familiar Vale do Taguari, mar¢co a maio de 2012 a 2014

200
150
100

50

r./\/
0 -

——2012
2013
2014

jan fev mar abr mai jun v jul ago set out nov dez
)01). 12 -213 -206 . -232 -229 . -224 -240 -192 -180 -153 ‘ -166 -128
2013 1 41 5 34 22 37 78 140 135 162 161 136
2014 11 -18 23 40 82

Fonte: MTE/Caged. Consulta realizada 15/08/2014
Elaboragéo: DIEESE

1.2.Comportamento do Mercado de Trabalho Formal segundo municipios,
atividade econdmica e tamanho do estabelecimento

O comportamento da geracdo de vagas no mercado formal, segundo os municipios do APL, mostra
que Encantado - o principal municipio do APL em relacdo a concentracdo de estabelecimentos e
trabalhadores, como visto no primeiro Boletim - apresentou 0 maior saldo em 2014 (+73), seguido
por Roca Sales (+17), que é também o segundo municipio mais representativo do Arranjo. Os
demais municipios apresentaram saldos pouco relevantes. Contudo, interessante notar que somente

trés (Anta Gorda, Doutor Ricardo e Vespasiano Correia) apresentaram saldos negativos (Tabela 2).

Na comparacdo do trimestre, com o0 mesmo trimestre dos anos anteriores, o principal ponto que
merece destaque é a grande mudanca dos saldos, sobretudo de Encantado e Roca Sales. Enquanto
Encantado apresenta oscilagdo, com saldo negativo em 2013 e positivo em 2012, Roca Sales segue
tendéncia de aumento do seu saldo, dado que seu saldo de 2012 foi menor que o de 2013 e este
menor do que o de 2014, sendo que os saldos de 2012 e 2013 foram negativos. Os demais

municipios continuaram com saldos pouco expressivos.
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TABELA 2
Saldo de empregos formais segundo municipios
APL Agroindustria Familiar Vale do Taguari, mar¢co a maio de 2012 a 2014

Municipio 2012 2013 2014
Anta Gorda 3 9 -7
Anvorezinha 13 7 6
Coqueiro Baixo 0 0 2
Dois Lajeados 0 -7 1
Doutor Ricardo 2 4 -3
Encantado 25 -14 73
li6polis 3 2 3
Mugum 2 -3 2
Nova Bréscia -2 1 5
Putinga 3 -13 4
Relvado -1 1 0
Roca Sales -67 -6 17
Vespasiano Corréa 3 0 -3
Total -16 -19 100

Fonte: MTE/Caged. Consulta realizada em 28/07/2014
Elaboragéo: DIEESE

Na andlise das atividades econdmicas que compdem o APL, verifica-se que o saldo total de
empregos do APL se encontrou concentrado fortemente em Abate de suinos, aves e outros
pequenos animais (+74). Das demais atividades, vale citar Fabricacdo de sorvetes e outros gelados

comestiveis, com saldo negativo de -25.

Na comparacdo com 0s mesmos trimestres dos anos anteriores, cabe destacar que Abate de suinos,
reses e outros pequenos animais apresenta uma tendéncia de crescimento desde 2011 (quando sai
do saldo negativo de -25), influenciando decisivamente o saldo total do APL. Fabricacdo de
sorvetes e outros gelados comestiveis apresenta saldos negativos para todos o0s trimestres

considerados.
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TABELA 3
Saldo de empregos formais, segundo atividades econémicas®
APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari, mar¢co a maio de 2012 a 2014

Atividade econbmica 2012 2013 2014
Cultivo de Cereais 1 0 0
Cultivo de Uva 0 -3 1
Cultivo de Frutas de Lavoura Permanente, Exceto Laranja e Uva 0 -2 -1
Cultivo de Plantas de Lawura Permanente ndo Especificadas

Anteriormente 0 -1 1
Criag&o de Bovinos 1 0 0
Criac&o de Suinos 0 1 -5
Criacdo de Aves 3 10 6
Atividades de Apoio a Agricultura -1 0 1
Atividades de Apoio a Pecuaria 5 -1 1
Abate de Reses, Exceto Suinos 3 -5 7
Abate de Suinos, Aves e Outros Pequenos Animais -25 0 74
Fabricac&o de Produtos de Carne 2 -2 3
Fabricacédo de Conservas de Frutas 1 2 8
Fabricacdo de Sucos de Frutas, Hortalicas e Legumes -1 1 1
Fabricacédo de Laticinios 3 12 -9
Fabricac&o de Sonetes e Outros Gelados Comestiveis -32 -46 -25
Moagem de Trigo e Fabricacdo de Derivados 0 4 2
Fabricag&o de Farinha de Milho e Derivados, Exceto 6leos de Milho 2 1 -2
Fabricac&o de Alimentos para Animais 2 5 2

Moagem e Fabricac&o de Produtos de Origem Vegetal ndo
Especificados Anteriormente 0

Fabricac&o de Produtos de Panificagdo 4 0 -2
Fabricag&o de Biscoitos e Bolachas 1

Fabricacdo de Massas Alimenticias 0

Fabricac&o de Produtos Alimenticios ndo Especificados

Anteriormente 17 5 6
Fabricagdo de Estruturas Metélicas -2 2 8
Fabricacédo de Esquadrias de Metal -2 2 1
Fabricacdo de M4quinas e Aparelhos de Refrigeragcéo e Ventilagdo

para Uso Industrial e Comercial 3 -2 7
Manutencao e Reparacdo de Equipamentos e Produtos ndo

Especificados Anteriormente 0 0 -2
Instalacdo de Equipamentos ndo Especificados Anteriormente 1 1 0
Pesquisa e Desenwolvimento Experimental em Ciéncias Fisicas e

Naturais -2 0 0
Total -16 -19 100

Fonte: MTE/Caged. Consulta realizada em 28/07/2014

Elaborag&o: DIEESE

(1) Devido a grande quantidade de atividades econémicas consideradas na delimitacdo do APL, optou-se por colocar nesta
tabela somente aquelas que apresentaram saldo, seja positivo ou negativo. Para acessar todas as atividades econdmicas
da delimitacdo do APL, consultar o Anexo 1 deste boletim.

Para melhor compreender a distribuicdo dos saldos de emprego, decidiu-se analisar de forma
simultanea os municipios e classes de atividades econémicas. Devido ao numero de municipios e
atividades foram selecionados somente os saldos mais significativos, propiciando identificar o
quanto estas atividades selecionadas representam para cada um dos municipios. Na tabela a seguir,

a linha de subtotal equivale a soma das atividades selecionadas.
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Os saldos dos municipios sdo concentrados em poucas atividades, inclusive Encantando que possui

a maior diversidade. Abate de suinos, reses e outros pequenos animais responde por 80,8% do saldo

do municipio. Inclusive, Encantado e Roca Sales apresentam para esta atividade, juntas, saldo igual

ao total do APL (75). Ademais, Abate de suinos, reses e outros pequenos animais responde por

quase a totalidade do saldo do municipio. Além disso, considerando a soma dos municipios e

atividades selecionados, percebe-se que este conjunto concentra 68,0% do saldo total do APL no

trimestre em analise.

TABELA 4

Saldo de empregos formais, segundo municipios e atividades econémicas selecionadas®

APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari, mar¢o a maio de 2012 a 2014

Municipio CNAE 2.0 Classe 2012 2013 2014
Criacao de Suinos 2 2 -3
Fabricagdo de Conservas de Frutas 0 1 -1
Anta Gorda Fabricag&o de Laticinios -2 4 -6
Subtotal 0 7 -10
Total 3 9 -7
Criacdo de Suinos 5 -2 -1
Criacdo de Aves 0 11 5
Abate de Suinos, Awves e Outros Pequenos Animais 42 2 59
Fabricacdo de Conservas de Frutas 0 0 9
Encantado Fabricac&o de Sorvetes e Outros Gelados Comestiveis -32 -38 -25
Fabricagdo de Massas Alimenticias -2 4 8
Fabricacédo de Maquinas e Aparelhos de Refrigeragéo e
Ventilagdo para Uso Industrial e Comercial 3 -2 7
Subtotal 16 -25 62
Total 25 -14 73
Abate de Suinos, Awves e Outros Pequenos Animais -69 -5 16
Roca Sales
Total -67 -6 17
Criacdo de Suinos 7 0 -4
Criacdo de Aves 0 11 5
Abate de Suinos, Awves e Outros Pequenos Animais -27 -3 75
Fabricacéo de Conservas de Frutas 0 1 8
Fabricag&o de Laticinios -2 4 -6
Total
Fabricacdo de Sorvetes e Outros Gelados Comestiveis -32 -38 -25
Fabricacdo de Massas Alimenticias -2 4 8
Fabricacdo de Maquinas e Aparelhos de Refrigeracéo e
Ventilagdo para Uso Industrial e Comercial 3 -2 7
Subtotal -53 -23 68
Total -16 -19 100

Fonte: MTE.Caged. Consulta realizada em 18/08/2014
Elaborag&o: DIEESE

(1) Foram retiradas da tabela todas as atividades que ndo modificariam o subtotal de 2014 dos municipios
significativamente, a ponto deste apresentar valor no maximo 15% superior ou inferior ao total. Nos casos de totais
pequenos, a diferenga entre o subtotal e o total € no maximo um.

Na analise do desempenho dos saldos segundo tamanho dos estabelecimentos no trimestre percebe-

se que os saldos se encontram concentrados principalmente nos estabelecimentos com mais de
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1.000 empregados (59% do saldo total) e com até quatro empregados (21% do saldo). As demais

faixas de estabelecimentos apresentaram concentragdo pouco expressiva de empregos (Grafico 2).

Tratando da comparacdo com 0s mesmos trimestres dos anos anteriores, chama atencdo que 0s
estabelecimentos com até quatro empregados apresentaram saldo bastante semelhante em todos 0s
trimestres, em que pese uma leve reducdo constante do saldo de 2012 e 2014. Ademais, cabe ainda
notar que os estabelecimentos com mais de 1.000 empregados também apresentaram o maior saldo
de 2012. Por altimo, cabe ainda notar que diversas faixas de estabelecimento apresentaram saldos
negativos para o trimestre nos anos de 2012 e 2013, situacdo esperada, dado que o saldo total do

APL foi negativo nestes trimestres.

GRAFICO 2
Saldo de empregos formais segundo tamanho do estabelecimento®
APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari, mar¢co a maio de 2012 a 2014
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Fonte: MTE.Caged. Consulta realizada em 28/07/2014
Elaboragdo: DIEESE
Nota: (1) Tamanho do estabelecimento segundo nimero de vinculos ativos

Abaixo se analisa o saldo do APL utilizando um indicador de CEI/CNPJ, como o APL é voltado
somente para a agroindustria familiar, tal analise busca contornar a ja citada limitagcdo da base de
dados do Caged - de separar as atividades de agroindustria familiar de outras atividades em geral. A
titulo de exemplo, o contribuinte que queira ter acesso aos beneficios do SIMPLES precisa estar
inscrito sob o CNPJ, o que pode fazer com que proprietarios rurais optem por este, em detrimento
do CEI (Tabela 5).

Inicialmente cabe destacar que o0s estabelecimentos inscritos no CEIl apresentam saldos
significativamente inferiores aos dos inscritos no CNPJ. As atividades de Cultivo de cereais,

Cultivo de uva, Cultivo de plantas de lavoura temporaria nao especificadas anteriormente, Cultivo
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de plantas de lavoura permanente ndo especificadas anteriormente e Criagdo de bovinos, todas

tipicamente rurais, possuem a totalidade de seu saldo em estabelecimentos matriculados no CEI. J&
o Cultivo de Frutas de Lavoura Permanente, Exceto Laranja e Uva, Criacao de Suinos, Criacao de
Aves e Atividades de Apoio a Agricultura, atividades também tipicamente rurais, obtiveram parte
relevante do seu saldo em estabelecimentos matriculados no CNPJ. As demais atividades
apresentaram a totalidade do seu saldo em estabelecimentos inscritos sob o CNPJ, mesmo aquelas
em que se poderia esperar que fossem de agroindustrias, como: Fabricacdo de Conservas de Frutas
e Fabricacao de Farinha de Milho e Derivados, Exceto 6leo de Milho.
TABELA 5

Saldo de empregos formais, segundo atividade econémica® e tamanho de estabelecimento
APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari, mar¢co a maio de 2012 a 2014

Tipo Atividade econdmica 2012 2013 2014
Cultivo de Frutas de Lavoura Permanente, Exceto Laranja e Uva 0 0 -1
Criacao de Suinos 5 -2 -1
Criagéo de Aves -2 11 4
Atividades de Apoio a Agricultura -1 -2 1
Atividades de Apoio a Pecuaria 5 -1 0
Abate de Reses, Exceto Suinos 3 -5 7
Abate de Suinos, Aves e Outros Pequenos Animais -25 0 74
Fabricacédo de Produtos de Carne 2 -2 3
Fabricac@o de Consenvas de Frutas 1 2 8
Fabricacédo de Sucos de Frutas, Hortalicas e Legumes -1 1 1
Preparagdo do Leite 0 0 0
Fabricacéo de Laticinios 3 12 9
Fabricacdo de Sonetes e Outros Gelados Comestiveis -32 -46 -25

CNPJ Moagem de Trigo e Fabricagdo de Derivados 0 4 2
Fabricacéo de Farinha de Milho e Derivados, Exceto 6leos de Milho 2 1 -2
Fabricacédo de Alimentos para Animais 2 5 2
Moagem e Fabricagdo de Produtos de Origem Vegetal ndo Especificados Anteriormente 0 -7 2
Fabricagéo de Produtos de Panificacao 4 0 -2
Fabricacéo de Biscoitos e Bolachas 1 -1 5
Fabricacéo de Massas Alimenticias 0 5 10
Fabricacdo de Produtos Alimenticios ndo Especificados Anteriormente 17 5 6
Fabricacéo de Estruturas Metélicas -2 2 8
Fabricagdo de Esquadrias de Metal -2 2 1
Fabricacéo de Maquinas e Aparelhos de Refrigeragéo e Ventilagao para Uso Industrial e Comercial 3 -2 7
Manutencéo e Reparagéo de Equipamentos e Produtos ndo Especificados Anteriormente 0 0 -2
Instalacao de Equipamentos ndo Especificados Anteriormente 1 1 0
Pesquisa e Desenwlvimento Experimental em Ciéncias Fisicas e Naturais -2 0 0
Subtotal -18 -17 99
Cultivo de Cereais 1 0 0
Cultivo de Uva 0 3 1
Cultivo de Frutas de Lavoura Permanente, Exceto Laranja e Uva 0 2 0
Cultivo de Plantas de Lawoura Permanente ndo Especificadas Anteriormente 0 1 1

CEl Criagdo de Bovinos 1 0 0
Criacdo de Suinos -5 3 -4
Criacao de Awves 5 1 2
Atividades de Apoio a Agricultura 0 2 0
Atividades de Apoio a Pecuaria 0 0 1
Subtotal 2 -2 1
Total 16 -19 100

Fonte: MTE.Caged. Consulta realizada em 25/08/2014
Elaboragéo: DIEESE
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1.3.Comportamento do mercado de trabalho formal segundo caracteristicas das
vagas

Nesta secdo o0 boletim trata das caracteristicas das vagas referentes as admissdes e demissGes no

periodo. Contrariamente & secdo anterior, aqui ndo serdo utilizados os saldos de emprego, mas as

movimentacOes, ou seja, serdo tratados separadamente os trabalhadores admitidos e os desligados.

Em relacdo as familias ocupacionais destas vagas, foram identificadas as dez familias com o maior
numero de admissdes e as dez com maior nimero de desligamentos no trimestre (de marco a maior
do ano de 2014). Entre as familias com maior nimero de admissdes, as dez que mais admitem
representaram 74,5% das admisses totais do APL e 70,3% da massa salarial'®. Magarefes e afins
(20,6%), Trabalhadores artesanais na confeccdo de alimentos (12,0%) e Alimentadores de linhas
de producdo (12,4%) respondem por 45,9% das admissfes no APL e 42,9% da massa salarial, dado
que a média salarial das trés familias é inferior & média salarial do APL. Nota-se ainda que o APL
representa 1,2% das admissdes do Rio Grande do Sul (para as mesmas atividades do APL,
excluidos seus municipios), e sua media salarial de admissdo é 1,4% inferior a do Estado (Tabela
6).

Ao analisar os desligamentos, percebe-se que as familias ocupacionais que registram maior nimero
de admissBes sdo também as que mais registram os desligamentos, sendo que Magarefes e afins,
Trabalhadores artesanais na confeccéo de alimentos e Alimentadores de linhas de producéo séo,
em ordem, as familias com maior quantidade de admissdes e demissdes. A Unica familia que
aparece entre as com maior numero de admissdes e ndo esta entre as de maior nimero de
desligamentos é Escriturarios em geral, agentes, assistentes e auxiliares administrativos. Ademais,
os desligamentos se encontram menos concentrados do que as admissdes, as trés familias, listadas
acima, com os maiores valores representaram 39,3% dos desligamentos totais no APL e 37,5% da
massa salarial, ou seja, o salario médio destas trés familias & superior ao salario medio de
desligamento do APL. Cabe notar também que os desligamentos do APL representam 0,7% dos do
Estado, com salario médio 11,1% inferior. Ja a raz&o dos salérios no interior do APL, os admitidos

apresentaram média 0,3% superior ao dos desligados.

Comparando os admitidos e desligados de 2014, percebe-se que a maior parte dessas familias
apresentou saldo positivo, com a excecdo de Trabalhadores na pecuaria de medio porte,
Trabalhadores artesanais na pasteurizagdo do leite e na fabricagdo de laticinios e afins,

Produtores em pecuaria de médio porte e Padeiros, confeiteiros e afins (Anexo 2). Neste mesmo

10 A massa salarial representa a soma de todos os salarios pagos aos trabalhadores no periodo em analise.
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periodo houve aumento de R$ 114.255 na massa salarial do APL, devido ao fato da massa salarial

dos admitidos ser maior do que a dos desligados, levando em conta o trimestre em anélise.

Em relacdo ao ano anterior, percebe-se que ha pouca mudanca nas principais familias ocupacionais,

tanto entre as que possuem maiores admissfes, quanto maiores desligamentos. Importante notar

também o avanco do salario médio real de 2013 para 2014, tanto dos desligados quanto dos

admitidos no APL, de respectivamente 4,6% e 6,5%, enquanto no Estado foi de, respectivamente,

6,1% e 5,1%. Este aumento do salario médio real se refletiu no aumento real de 22,2% da massa

salarial gerada no APL. Ou seja, as admissdes do trimestre de marco a maio de 2014 representaram

um aumento da massa salarial gerada no APL, se comparado ao mesmo periodo de 2013. Este

aumento da massa gera aumento da demanda e dinamiza a economia local.

TABELA 6

Admissdes, desligamentos, massa salarial e salario médio segundo familia ocupacional
APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari, mar¢co a maio de 2013 e 2014

2013 2014
Massa (Em Sal. Médio Massa (Em Sal. Médio
Familia Ocupacional Vinculos  R$?)  %Massal (em R$?) |Vinculos R$%)  %Massa’ (em R$?)
Magarefes e Afins 52 48.818 13,3 939 90 89.850 20,0 998
Trabalhadores Artesanais na Conservacao de Alimentos 48 47.550 12,9 991 56 53.760 12,0 960
#$ Alimentadores de Linhas de Produgéo 31 26.727 7,3 862 54 49.308 11,0 913
’§ Trabalhadores na Fabricagdo e Conservagdo de Alimentos 19 18.348 5,0 966 27 26.823 6,0 993
‘€ Trabalhadores na Pecuéria de Pequeno Porte 22 19.285 5,2 877 22 21.049 4,7 957
® Trabalhadores de Embalagem e de Etiquetagem 11 10.004 2,7 909 20 19.611 4,4 981
g Padeiros, Confeiteiros e Afins 17 12.684 35 746 19 16.066 3,6 846
-% Escriturarios em Geral, Agentes, Assistentes e Auxiliares Administrativos 13 12.509 3,4 962 14 17.621 3,9 1.259
= Trabalhadores Artesanais na Pasteurizacdo do Leite e na Fabricagdo de
Laticinios e Afins 22 19.574 53 890 13 12.228 2,7 941
Trabalhadores na Pecuéria de Médio Porte 9 7.123 1,9 791 10 9.477 2,1 948
Subtotal das 10 Familias com maior nimero de admissées 244 222.621 60,6 912 325 315.791 70,3 972
Subtotal das demais Familias Ocupacionais 136 144.925 39,4 1.066 111 133.428 29,7 1.202
Total do APL 380 367.546 100,0 967 436 449.219 100,0 1.030
Total do Rio Grande do Sul® 36.858 36.636.459 1,0 994| 37.345 39.017.925 1,2 1.045
Magarefes e Afins 51 47.040 12,2 922 49 48.752 14,6 995
" Trabalhadores Artesanais na Conservagao de Alimentos 58 54.624 14,1 942 42 42.806 12,8 1.019
g Alimentadores de Linhas de Produg&o 33 29.662 7,7 899 37 34.071 10,2 921
% Trabalhadores na Pecuéaria de Pequeno Porte 12 10.676 2,8 890 20 18.955 5,7 948
2 Produtores em Pecuéria de Médio Porte 14 15.749 4,1 1.125 19 19.445 58 1.023
§ Trabalhadores de Embalagem e de Etiquetagem 16 14.807 3,8 925 16 15.610 4,7 976
2 Padeiros, Confeiteiros e Afins 44 38.290 9,9 870 15 13.139 3,9 876
5 Trabalhadores Artesanais na Pasteurizagéo do Leite e na Fabricacdo de
g Laticinios e Afins 18 16.213 4,2 901 15 14.113 4,2 941
Trabalhadores na Fabricagdo e Consenacao de Alimentos 16 16.237 4,2 1.015 15 14.576 4,4 972
Trabalhadores na Pecuaria de Médio Porte 9 7.567 2,0 841 9 9.135 2,7 1.015
Subtotal das 10 Familias com maior nimero de desligamentos 271 250.865 64,8 926 237 230.602 68,8 973
Subtotal das demais Familias Ocupacionais 123 136.113 35,2 1.107 89 104.363 31,2 1.173
Total do APL 394 386.978 100,0 982 326 334.965 100,0 1.027
Total do Rio Grande do Sul® 43.231 47.103.603 0,8 1.090| 44.680 51.663.730 0,6 1.156
Notas:

(1) Participacdo em relagdo ao total do APL
(2) Remuneragéo deflacionada pelo INPC/IBGE de Maio de 2014

(3) Considerando as mesmas atividades do APL, exclusive os municipios do territério do APL

Fonte: MTE/Caged. Consulta realizada em 31/07/2014
Elaboragéo: DIEESE

Em relacdo ao tempo de permanéncia no emprego, chama atencéo que, mais da metade (77,9%) dos

trabalhadores desligados no APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari possuia menos de um ano
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no emprego, sendo que 53,6% n&do ultrapassaram seis meses no emprego e 32,8% deles foram

desligados antes de completar trés meses de trabalho, e portanto, possivelmente ainda em contrato

de experiéncia. O Rio Grande do Sul apresenta tempo médio de permanéncia ainda menor que 0

APL, com destaque para a grande participacdo nos desligamentos com até trés meses de emprego.

Comparando com 0s anos anteriores percebe-se que ha diferengas pouco expressivas no tempo de

permanéncia, tanto para o APL quanto para o Estado (Grafico 3).

Distribuicdo dos desligamentos segundo o tempo de permanéncia no emprego (%)

GRAFICO 3

Rio Grande do Sul® e APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari, marco a maio de 2012 a

2014
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Fonte: MTE/Caged. Consulta realizada em 30/07/2014
Elaborag&o: DIEESE

(1) Os dados para o estado do Rio Grande do Sul estdo restritos a aguelas atividades que

compdem o APL excluindo-se os municipios que compdem o APL.
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DIEESE
2. MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI NO APL AGROINDUSTRIA FAMILIAR
VALE DO TAQUARI

Atualmente, o APL Agroindistria Familiar Vale do Taquari conta com um total de 55
microempreendedores individuais, concentrados no municipio de Encantado, onde estéo registrados
22 deles, ou seja, 40,0% do total de MEIs do APL. Outros municipios também registram
microempreendedores, cabendo destacar Roca Sales (27,3%) e Arvorezinha (14,5%). Os demais
municipios apresentam pequena participacdo ou mesmo nao registram qualquer MEI nas atividades
do APL. Assim como esperado, 0s municipios com maior participacdo, em termos de nimero de
estabelecimentos e empregos no APL sdo também aqueles com maior participacdo no nimero de
MEIs. Mucum que registra participacao significativa no total de estabelecimentos no APL, registra
apenas um MEI. Outro dado relevante é a participacdo dos MEIs das atividades do APL no total de
MEIs no territorio, que representam 4,9%. Também é possivel comparar a participacdo dos MEls
nas atividades do APL no total de MEIs do Rio Grande do Sul (2,4%). Por ultimo, cabe notar que o
arranjo agrega, considerando somente as atividades do APL, 0,9% do total de MEIls do Estado
(Tabela 7).

TABELA 7
Numero de Microempreendedores Individuais segundo municipios do APL
APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari, 2014

Microempreendedores Microempreendedores Pariticipacédo dos Pariticipacdo do

Municipio Individuais - Total Individuais - APL municipios no total (%) APL no total do
[A] [B] - APL municipio (%) [B/A]
Anta Gorda 64 0 0,0 0,0
Anorezinha 204 8 14,5 3,9
Coqueiro Baixo 21 0 0,0 0,0
Dois Lajeados 21 0 0,0 0,0
Doutor Ricardo 22 0 0,0 0,0
Encantado 422 22 40,0 52
lI6polis 91 2 3,6 2,2
Mugum 32 1 1,8 3,1
Nova Bréscia 26 2 3,6 7,7
Putinga 53 1 1,8 1,9
Relvado 7 1 1,8 14,3
Roca Sales 148 15 27,3 10,1
Vespasiano Corréa 11 3 55 27,3
Total 1.122 55 100,0 4,9
Rio Grande do Sul 247.079 5.857 0,9 2,4

Fonte: MDIC, Portal do Empreendedor. Dados extraidos em 08/08/2014
Elaboragdo: DIEESE.

No tocante a distribuicdo dos MEIs segundo atividade econdmica, duas atividades concentram
quase metade do total: Fabricacdo de produtos de panificacdo (25,5%) e Fabricacdo de massas

alimenticias (23,6%). Interessante notar que, ao contrario do ocorrido na distribuicdo por
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municipios, na distribuicdo por atividades econdmicas, as duas atividades citadas tém baixa
representatividade em termos de emprego e estabelecimentos formais (Tabela 8).

Nota-se que o APL ndo apresenta concentracdo expressiva dos MEIs do Rio Grande do Sul para
nenhuma das atividades do APL, a excecdo de Fabricacdo de farinha de milho e derivados, exceto

6leos de milho, com um MEI no total de seis presentes no Estado.

Registra-se que, mesmo com baixa representatividade para o APL, o registro de MEIs tem

aumentado. Na comparagio com o observado no primeiro boletim*! (dezembro de 2013) houve um

aumento de 44,7% em um intervalo de aproximadamente oito meses.

TABELA 8

Microempreendedores Individuais segundo atividades econdmicas que compdem o APL
Agroindastria Familiar Vale do Taquari, 2014

Microempreendedores

Participacao
da atividade Microempreendedores

Particpacao

o _ individuais - APL no total do individuais - RS t%?a?z:; ;‘;
Atividade Econbmica APL
Abate de Suinos, Aves e Outros Pequenos Animais 0 0,0 15 0,0
Fabricacao de Produtos de Carne 2 3,6 74 2,7
Fabricacdo de Conservas de Frutas 0 0,0 34 0,0
Fabricacao de Consenvas de Legumes e Outros Vegetais 0 0,0 23 0,0
Fabricacdo de Sucos de Frutas, Hortalicas e Legumes 1 1,8 24 4,2
Fabricacao de Laticinios 1 1,8 22 4,5
Fabricacdo de Sonetes e Outros Gelados Comestiveis 1 1,8 17 59
Beneficiamento de Arroz e Fabricagdo de Produtos do
Arroz 0 0,0 6 0,0
Fabricacao de Farinha de Milho e Derivados, Exceto 6leos
de Milho 1 1,8 6 16,7
Moagem e Fabricacao de Produtos de Origem Vegetal ndo
Especificados Anteriormente 0 0,0 7 0,0
Fabricacdo de AgUcar em Bruto 2 3,6 36 5,6
Fabricacao de Produtos de Panificacédo 14 25,5 2.447 0,6
Fabricacao de Biscoitos e Bolachas 3 5,5 122 2,5
Fabricacao de Massas Alimenticias 13 23,6 410 3,2
Fabricacao de Produtos Alimenticios ndo Especificados
Anteriormente 2 3,6 57 3,5
Fabricacdo de Estruturas Metélicas 0 0,0 1 0,0
Fabricacdo de Esquadrias de Metal 6 10,9 427 1,4
Manutengdo e Reparacao de Equipamentos e Produtos ndo
Especificados Anteriormente 0 0,0 85 0,0
Instalacdo de Maquinas e Equipamentos Industriais 3 55 442 0,7
Instalacao de Equipamentos nao Especificados
Anteriormente 6 10,9 1.602 0,4
Soma 55 100,0 5.857 0,9

Fonte: MDIC, Portal do Empreendedor. Dados extraidos em 08/08/2014

Elaboragéo: DIEESE.

(1) Devido a grande quantidade de atividades econdmicas consideradas na delimitacdo do APL, optou-se por colocar nesta tabela
somente aquelas que apresentaram algum microempreendedor individual. Para acessar todas as atividades econdmicas da
delimitagéo do APL, consultar o Anexo 1 deste trabalho.

11 Disponivel em:
http://www.agdi.rs.gov.br/upload/1399482691_Indicadores%20das%20Atividades%20Economicas%20e%20d0%20Em
prego%20 %201 %20Trimestre%20 Vale%20do%20Taquari_.pdf
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CONCLUSAO

O presente estudo buscou realizar uma analise conjuntural do mercado de trabalho do APL
Agroindustria Familiar Vale do Taquari, baseada em dois eixos: (1) evolu¢do comparativa dos
saldos do emprego composto também pelas caracteristicas das vagas (2) analise dos
Microempreendedores Individuais no APL.

Verifica-se que o trimestre registrou saldo positivo de emprego igual a 100, saldo significativo,
principalmente se comparado aos saldos negativos do observados no Rio Grande do Sul e do Brasil

(para as mesmas atividades do APL).

O saldo acumulado do APL no ano (2014) mostra recuperacgdo a partir de abril quando é revertida a
tendéncia de queda dos trés primeiros meses do ano. A compara¢do com os saldos mensais dos anos
anteriores revela um cendrio positivo para o ano corrente, dado que tanto em 2012 como em 2013

os valores do més de abril e maio foram inferiores aos de 2014.

Em relac&o a distribui¢do, chama ateng&o a concentracdo territorial do APL, com Encantado e Roca
Sales concentrando 90,0% do saldo total do trimestre. As atividades econdmicas apresentaram
distribuicdo semelhante com Abate de suinos, aves e outros pequenos animais (74%) e Fabricacao
de massas alimenticias (10%) como as principais atividades. Em relacdo a distribuicdo dos saldos
segundo o tamanho dos estabelecimentos, chamaram atencdo aqueles com até 4 vinculos (21%) e os
com mais de 1.000 (59%), como aqueles que mais contribuiram para o desempenho positivo do

emprego formal no trimestre.

Em relacdo as familias ocupacionais, cabe citar a semelhanca que aquelas que apresentam as
maiores admissdes apresentam também os maiores desligamentos. Entre as familias com maior
nimero de admissdes, as dez que mais admitiram representaram 74,5% das admiss@es totais do
APL e 70,3% da massa salarial, ja as dez familias com maiores desligamentos representaram 72,6%
dos desligamentos totais e 68,8% da massa salarial. Ademais, 0 aumento da massa salarial do
periodo foi da ordem de R$114.255.

Em resumo foi possivel identificar que o trimestre foi positivo para o APL, com melhor
desempenho do que os observados no mesmo periodo em anos anteriores, 0s resultados positivos
frente a resultados negativos identificados em outros recortes geograficos (Rio Grande do Sul e

Brasil) contribuem para essa afirmativa. Os trabalhadores no APL permanecem mais tempo no
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DIEESE
emprego, comparando as mesmas atividades em outros territérios do Estado o que pode ser um

indicativo de melhor qualidade de trabalho.

Ademais, o salario médio daquelas ocupacdes que mais empregam no APL, registrou importante
aumento real em relacdo a periodos anteriores e, além disso, verificou-se aumento da massa salarial,

0 que dinamiza a economia do territorio e contribui para seu desenvolvimento.

Em relagdo aos Microempreendedores individuais, foi identificado, o registro de 55 APL
concentrados em Encantado (40,0%) Roca Sales (27,3%) e Arvorezinha (14,5%) e nas atividades de
Fabricacdo de produtos de panificacdo (25,5%) e Fabricacdo de massas alimenticias (23,6%).

Registra-se que o numero de MEIs cresce, em oito meses, quase dobrou o total de registrados.
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GLOSSARIO

Arranjos produtivos locais: aglomeracdes de
empresas localizadas em um mesmo territorio que
apresentem especializacdo produtiva e que
mantenham vinculos de interagdo, cooperagio,
comércio, tecnologia e aprendizagem entre si e
com outras institui¢des locais, tais como 6rgaos e
entidades publicos, associagdes, universidades,
centros tecnologicos, sindicatos, instituicdes de
crédito, ensino e pesquisa, geradores de
externalidades econOmicas positivas ¢ de um
ambiente  favoravel ao  desenvolvimento
economico e social (Lei 13.839 de 5 dezembro de
2011).

Atividade econdmica: Conjunto de unidades de
producdo caracterizado pelo produto produzido,
classificado conforme sua produgdo principal. O
IBGE possui, dentre outras, uma classificacdo de
nove setores de atividade econOmica: extrativa
mineral; industria de transformagdo; servigos
industriais de utilidade publica; construcdo civil;
comércio;  servicos; administracdo  publica;
agropecuaria, extrativa vegetal, caca e pesca; e
‘outros’.

Caged (Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados): E um registro administrativo
do Ministério do Trabalho e Emprego, de
periodicidade mensal e que contém as declaragdes
de  estabelecimentos com  movimentagdo
(admissoes ou desligamentos) prestada até o dia 7
do més subsequente a movimentacao.

CBO (Classificacao Brasileira de Ocupacdes): ¢
o documento que reconhece, nomeia e codifica os
titulos e descreve as caracteristicas das ocupacdes
do mercado de trabalho brasileiro. Foi instituida
pela portaria ministerial n°. 397, de 9 de outubro
de 2002, e tem por finalidade a identificacdo das
ocupagdes no mercado de trabalho, para fins
classificatorios junto aos registros administrativos
e domiciliares.

CNAE (Classificacdo Nacional de Atividades
Econdmicas): E um instrumento padrio de
classificacdo para identificacdo das unidades
produtivas do Brasil, sob o enfoque das atividades
econdmicas existentes. E desenvolvida sob a
coordenagdo do IBGE, de forma compativel com
a International Standard Industrial Classification
— ISIC, terceira revisdo aprovada pela Comissdo
de Estatistica das Nag¢des Unidas em 1989 e
recomendada como instrumento de harmonizagdo

das informag¢bes econ6micas em ambito
internacional.

Clusters: Termo em inglés que significa “blocos”
ou “agrupamentos”. No setor industrial é um
termo utilizado para destacar agrupamentos ou
ramos industriais.

Familia ocupacional: cada familia ocupacional
constitui um conjunto de ocupagdes similares
correspondente a um dominio de trabalho mais
amplo que aquele da ocupagao.

INPC: Indice Nacional de Precos ao Consumidor
¢ medido pelo IBGE em 11 capitais brasileiras.
Consideram-se apenas familias com renda entre 1
e 8 salarios minimos.

Saldo do emprego: resultado da diferenca entre
admissdes e desligamentos nos estabelecimentos
declarantes do Caged. Indica o emprego
efetivamente criado no periodo.

Variacdo percentual do estoque de emprego
(%): Indica o aumento ou a diminuicdo do
estoque do emprego em decorréncia da
criagio/perda de empregos no periodo. E
calculado através da formula: saldo da
movimentacdo do més/ano + estoque inicial do
mesmo més de referéncia x 100.
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GLOSSARIO DAS FAMILIAS OCUPACIONAIS

Alimentadores de Linhas de Producédo: Preparam materiais para alimentagdo de linhas de producdo; organizam a area
de servico; abastecem linhas de producdo; alimentam méaquinas e separam materiais para reaproveitamento. Formacao e
Experiéncia: O trabalho é exercido por pessoas com escolaridade de quarta a sétima série do ensino fundamental,
acrescido de curso de qualificacdo profissional de nivel basico, com, no méaximo, duzentas horas de duracdo. O exercicio
pleno da funcéo se da em menos de um ano de experiéncia profissional.

Escriturarios em Geral, Agentes, Assistentes e Auxiliares Administrativos: Executam servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administracdo, financas e logistica; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo
informacdes sobre produtos e servicos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos. Atuam na concessao de microcrédito a microempresarios, atendendo clientes em campo e nas
agéncias, prospectando clientes nas comunidades. Formacao e experiéncia: Para o acesso as ocupacdes dessa familia
ocupacional requer-se o ensino médio completo, curso basico de qualificacdo de até duzentas horas/aula e de um a dois
anos de experiéncia profissional.

Magarefes e Afins: Abatem bovinos e aves controlando a temperatura e velocidade de maquinas. Preparam carcagas de
animais (aves, bovinos, caprinos, ovinos e suinos) limpando, retirando visceras, depilando, riscando pequenos cortes e
separando cabecas e carcagas para anélises laboratoriais. Tratam visceras limpando e escaldando. Preparam carnes para
comercializacdo desossando, identificando tipos, marcando, fatiando, pesando e cortando. Realizam tratamentos especiais
em carnes, salgando, secando, prensando e adicionando conservantes. Acondicionam carnes em embalagens individuais,
manualmente ou com o auxilio de maquinas de embalagem a vacuo. Trabalham em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, salde e preservacdo ambiental. Formagao e experiéncia: Para
0 exercicio dessas ocupacdes requer-se ensino fundamental e curso basico de qualificagcdo profissional com até duzentas
horas/aula. O pleno desempenho das atividades ocorre entre um e dois anos de experiéncia profissional.

Padeiros, Confeiteiros e Afins: Planejam a produgdo e preparam massas de pdo, macarrdo e similares. Fazem pées,
bolachas e biscoitos e fabricam macarrdo. Elaboram caldas de sorvete e produzem compotas. Confeitam doces, preparam
recheios e confeccionam salgados. Redigem documentos tais como requisi¢cdo de materiais registros de saida de materiais
e relatorios de producdo. Trabalham em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranca, higiene, salde e preservacdo ambiental. Formagdo e experiéncia: Para o exercicio dessas ocupacgdes requer-se
ensino fundamental concluido e curso basico de qualificacdo profissional de duzentas a quatrocentas horas/aula. O pleno
desempenho das atividades ocorre entre um e dois anos de experiéncia profissional.

Produtores em Pecudria de Médio Porte: Manejam a criacdo extensiva e confinada de suinos, caprinos e ovinos;
gerenciam o empreendimento e comercializam a producédo; controlam a producéo e a qualidade de animais e produtos
derivados; qualificam a mdo-de-obra; projetam e implantam criatérios, beneficiam produtos derivados. Preservam meio-
ambiente e defendem politicas da atividade. Formacdo e Experiéncia: Podem participar de cursos de qualificacdo com
duracdo de duzentas horas/aula, especificos para criatérios. A escolaridade varia do ensino fundamental ao superior. O
desempenho pleno das ocupagdes requer de um a dois anos de experiéncia com animais de médio porte.

Trabalhadores Artesanais na Conservagdo de Alimentos: Preparam local de trabalho para processamento de
alimentos, inspecionando ambiente, organizando e higienizando equipamentos e utensilios. Preparam méaquinas para
processamento de alimentos, selecionando, acoplando e desacoplando pecas e utensilios, testando e regulando méquinas.
Preparam fornos, matérias-primas e ingredientes. Processam produtos alimenticios, misturando, salgando e lavando
carnes, embutindo e cozendo salsichas. Embalam e armazenam produtos alimenticios. Trabalham em conformidade com
as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, salde e preservacdo ambiental. Formagéo e
Experiéncia: Para o exercicio dessas ocupacdes requer-se a quarta série do ensino fundamental e préatica profissional no
posto de trabalho. O pleno desempenho das atividades ocorre com aproximadamente um ano de experiéncia profissional.

Trabalhadores Artesanais na Pasteurizacdo do Leite e na Fabricacdo de Laticinios e Afins: Analisam o leite,
inspecionando visualmente e emitindo informagdes das suas caracteristicas fisicas, coletando e enviando amostras para
andlises laboratoriais. Armazenam o leite, identificando e controlando a temperatura adequada. Preparam equipamentos
para pasteurizacdo e fabricacdo de laticinios, verificando registros para distribuicdo do leite, regulando presséo e
temperatura de equipamentos e limpando e regulando equipamentos. Pasteurizam o leite, clarificando, padronizando,
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homogeneizando e resfriando. Adicionam insumos para fabricacdo de queijo e manteiga, fabricam queijo e esterilizam
leite. Envasam e embalam laticinios. Trabalham em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranga, higiene, salde e preservagdo ambiental. Formacao e experiéncia: Para o exercicio dessas ocupagdes
requer-se a quarta série do ensino fundamental e pratica profissional no posto de trabalho. O pleno desempenho das
atividades ocorre com aproximadamente um ano de experiéncia profissional.

Trabalhadores de Embalagem e de Etiquetagem: Preparam méaquinas e local de trabalho para empacotar e envasar;
embalam produtos e acessérios; enfardam produtos, separando, conferindo, pesando e prensando produtos; realizam
pequenos reparos em maquinas, identificando falhas, regulando-as, substituindo pequenas pecas e testando seu
funcionamento. Formacdo e Experiéncia: Essas ocupagfes sdo exercidas por trabalhadores com escolaridade de ensino
fundamental concluido e aprendem as atividades ocupacionais no préprio emprego. Para o exercicio pleno da funcéo é
necessario o tempo de menos de um ano de experiéncia profissional.

Trabalhadores na Fabricacdo e Conservacdo de Alimentos: Preparam alimentos e cozem produtos alimenticios
utilizando processos diversos. Operam camara fria para armazenar e conservar produtos, insumos e matérias-primas.
Prensam frutas e graos, extraem 6leos e farelos vegetais, refinam 6leos e gorduras e preparam ragdes. Fabricam manteiga
e margarina. Trabalham em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene,
salde e preservacdo ambiental. Formagao e experiéncia: Para o exercicio dessas ocupagdes requer-se ensino fundamental
concluido e curso bésico de qualificacdo profissional em torno de duzentas horas/aula. O pleno desempenho das
atividades ocorre entre um e dois anos de experiéncia profissional.

Trabalhadores na Pecuaria de Médio Porte: Cuidam da alimentacédo, gestacéo e lactagdo de suinos, caprinos e ovinos.
Aplicam medicamentos e fazem curativos. Controlam a reproducgdo, ordenham, abatem e preparam suinos, caprinos e
ovinos para exposicao e venda. Beneficiam produtos da pecuéria de médio porte. As atividades sdo desempenhadas em
conformidade com as normas e procedimentos técnicos de qualidade e biosseguranca. Formacdo e Experiéncia: O pré-
requisito minimo de escolaridade situa-se entre a quarta e a sétima série do ensino fundamental. H& tendéncia de aumento
das exigéncias, com ocorréncia de granjas que requer em escolaridade de nivel médio completo. A qualificacdo é obtida
com o aprendizado pratico no local de trabalho, com duragéo que varia entre um e dois anos.

Trabalhadores na Pecuaria de Pequeno Porte: Coordenam manejo da producdo de aves, ovos e coelhos; proveem
alimentos para aves e coelhos, alimentam e controlam a sanidade dos animais. Providenciam documentos e preparam
aves, ovos, coelhos e seus derivados para comercializagdo. Programam logistica de transporte, de insumos e produgdo, e
administram recursos humanos e financeiros da granja. Podem implantar granjas. Formacao e experiéncia: O acesso é
livre, sem exigéncias de escolaridade, encontrando-se produtores com os mais diferentes niveis de escolaridade. Para
obter maior lucratividade, competitividade e sustentabilidade, requer-se, cada vez mais, atualizagdo constante. O exercicio
pleno das atividades é alcancado, em média, apdés um a dois anos de pratica. No caso da cunicultura, os iniciantes
geralmente qualificam-se em cursos com duragdo de cerca de duzentas horas/aula.
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ANEXO 1
Classes de Atividade Econémica e Municipios que compdem o
APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari

Classe

Descrigdo

0111-3

Cultivo de cereais

0113-0

Cultivo de cana-de-agtcar

0114-8

Cultivo de fumo

0115-6

Cultivo de soja

0116-4

Cultivo de oleaginosas de lavoura temporéria, exceto soja

0119-9

Cultivo de plantas de lavoura temporaria nao especificadas anteriormente

0121-1

Horticultura

0131-8

Cultivo de laranja

0132-6

Cultivo de uva

0133-4

Cultivo de frutas de lavoura permanente, exceto laranja e uva

0139-3

Cultivo de frutas de lavoura permanente ndo especificadas anteriormente

0141-5

Producéo de sementes certificadas

0142-3

Producéo de mudas e outras formas de propagacéo vegetal certificadas

0151-2

Criag&o de bovinos

0152-1

Criacdo de outros animais de grande porte

0154-7

Criag8o de suinos

0155-5

Criacdo de aves

0159-8

Criacdo de animais ndo especificados anteriormente

0161-0

Atividades de apoio a agricultura

0162-8

Atividades de apoio a pecuéria

0163-6

Atividades de pds-colheita

1011-2

Abate de reses, exceto suinos

1012-1

Abate de suinos, aves e outros pequenos animais

1013-9

Fabricacdo de produtos de carne

1031-7

Fabricagdo de conservas de frutas

1032-5

Fabricagdo de conservas de legumes e outros vegetais

1033-3

Fabricacgdo de sucos de frutas, hortalicas e legumes

1051-1

Preparacéo do leite

1052-0

Fabricagdo de laticinios

1053-8

Fabricacdo de sorvetes e outros gelados comestiveis

1061-9

Beneficiamento de arroz e fabricagdo de produtos de arroz

1062-7

Moagem de trigo e fabricag8o de derivados

1064-3

Fabricacdo de farinha de milho e derivados, exceto 6leos de milho

1066-0

Fabricagdo de alimentos para animais

1069-4

Moagem e fabricacdo de produtos de origem vegetal ndo especificados anteriormente

1071-6

Fabricacgdo de aglcar em bruto

1091-1

Fabricagdo de produtos de panificagdo

1092-9

Fabricagdo de biscoitos e bolachas

1094-5

Fabricagdo de massas alimenticias

1099-6

Fabricacdo de produtos alimenticios ndo especificados anteriormente

1111-9

Fabricacdo de aguardentes e outras bebidas destiladas
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1112-7 | Fabricacéo de vinho

2511-0 |Fabricacdo de estruturas metalicas

2512-8 | Fabricagdo de esquadrias de metal

2513-6 | Fabricacdo de obras de caldeiraria pesada

2521-7 | Fabricacdo de tanques, reservatorios metélicos e caldeiras para aquecimento central

2522-5 | Fabricagdo de caldeiras geradoras de vapor, exceto para aquecimento central para veiculos

2811-9 |Fabricacdo de motores e turbinas, exceto para avides e veiculos rodoviarios

2812-7 | Fabricagdo de equipamentos hidrdulicos e pneumaticos, exceto valvulas

2813-5 | Fabricacdo de valvulas, registros e dispositivos semelhantes

2814-3 | Fabricagdo de compressores

2815-1 |Fabricagdo de equipamentos de transmisséo para fins industriais

2821-6 |Fabricagdo de aparelhos e equipamentos para instalagdes térmicas

2823-2 | Fabricagdo de maquinas e aparelhos de refrigeracdo e ventilagéo para uso industrial e comercial

2824-1 | Fabricagdo de aparelhos e equipamentos de ar condicionado

2862-3 | Fabricacdo de maquinas e equipamentos para as indUstrias de alimentos, bebidas e fumos

3319-8 | Manutencdo e reparacdo de equipamentos e produtos ndo especificados anteriormente

3321-0 | Instalagdo de maquinas e equipamentos industriais

3329-5 | Instalacdo de equipamentos ndo especificados anteriormente

7210-0 |Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais

DESCRICAO DOS MUNICIPIOS ABRANGENTES AO ARRANJO PRODUTIVO LOCAL
AGROINDUSTRIA FAMILIAR VALE DO TAQUARI:

Anta Gorda, Arvorezinha, Coqueiro Baixo, Dois Lajeados, Doutor Ricardo, Encantado, ll6polis,
Mucum, Nova Bréscia, Putinga, Relvado, Roca Sales, Vespasiano Corréa.
Fonte: AGDI

Disponivel em: http://www.agdi.rs.gov.br/upload/1377003335_Delimita%C3%A7%C3%A30%20-
%20APL%20Agroind%C3%BAstria%20Familiar%20-%20Vale%20do%20Taquari.pdf
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ANEXO 2
Saldo de empregos formais, massa salarial e salario médio segundo familia ocupacional
APL Agroindustria Familiar Vale do Taquari, mar¢co a maio de 2013 e 2014

Familia ocupacional 2013 2014
Magarefes e Afins 1 32
Alimentadores de Linhas de Producéo -2 32
Trabalhadores na Fabricagé@o e Conservacdo de Alimentos 3 14
Trabalhadores Artesanais na Conservacao de Alimentos -10 11
Trabalhadores de Embalagem e de Etiquetagem -5 6
Trabalhadores na Pecuaria de Pequeno Porte 10 4
Escriturarios em Geral, Agentes, Assistentes e Auxiliares Administrativos 4 2
Trabalhadores na Pecuaria de Médio Porte 0 -5
Trabalhadores Artesanais na Pasteurizacao do Leite e na Fabricacao de Laticinios e Afins 4 -6
Produtores em Pecuéria de Médio Porte -5 -10
Padeiros, Confeiteiros e Afins -30 -14
Total -30 66

Fonte: MTE/Caged. Consulta realizada em 02/09/2014
Elaboragéo: DIEESE
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